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ACCOMPAGNEMENT - FORMATION - COACHING
RECRUTEMENT - BILAN DE COMPETENCES.

Description

Aussi vite que l'avait fait le virus du covid, elle est
apparue au monde a l'automne 2022 et est
devenue le centre des attentions en un temps
record. Elle bouscule la productivité, accélere la
recherche, facilite le quotidien. Elle accompagne
déja les ados, les avocats, les ingénieurs, les
cinéastes, les architectes, les développeurs...
I'intelligence artificielle est toujours méconnue
mais pourtant déja ancrée dans nos vies.

Cabinet certifié Qualiopi depuis 2020, nous
placons I'excellence pédagogique et I'éthique au
cceur de nos formations. Sensibles aux évolutions
et aux impacts de l'intelligence artificielle sur les
métiers, nous avons concu cette formation en
partenariat avec ID Ingénierie pour répondre aux
besoins spécifiques des professionnels.

En abordant des thématiques spécifiques telles
que le prompt engineering ou les agents
d'intelligence artificielle, cette premiére formation
a pour but de vous permettre de déployer une
stratégie d'intégration de l'intelligence artificielle
maitrisée pour les RH.

650 € HT par personne, repas inclus
places limitées : 10 personnes maximum
dates :

» 23 janvier 2025, 9h00 - 17h30 - Gravelines
» 30 janvier 2025, 9h00 - 17h30 - Lille
» 6 février 2025, 9h00 - 17h30 - Amiens

E-/ONSEIL

Echangeons !

Besoin de nos services ? Des questions ?

Débutant intermédiaire
n Formation certifiante
7 Heures

NS

Formateur :
Ludovic ISAERT
Ingénieur ENSIAME

Dirigeant ID-INGENIERIE

Plan de la formation

Introduction - 20 min

1 - L'intelligence artificielle - 1 h

A partir d'une comparaison a l'intelligence
naturelle, nous aborderons I'A sous un grand
nombre d'aspects (conceptuels, scientifiques,
historiques...).

2 - L'entreprise en fonctions et I'A dans ces
fonctions - 30 min
L’entreprise, son organisation,
dans les fonctions courantes.

I'A générative

3 - Prise en main des LLM (ChatGPT et autres
outils), prompt engineering - 2 h

Les méthodes efficaces pour un dialogue clair et
productif

4 - Les agents et outils dédiés aux
ressources humaines - 1 h 50 min

Parsing, tagging, scoring, upskilling par I'IA ou
alamain?

5 - Ramification dans les organisations,
prospective et adaptation - 1 h

Les clés pour ne pas vous faire doubler par la
suite de I'aventure.

Synthése et conclusion - 20 min

+33672937332
lefloch@ekonseil-rh.fr
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ACCOMPAGNEMENT - FORMATION - COACHING
RECRUTEMENT - BILAN DE COMPETENCES.

Prérequis

- Maitriser la langue francaise, lu, écrit, parlé.
- Eprouver un intérét réel pour le sujet

- Disposer d’une culture du métier ciblé

- Maitrise des logiciels de bureautique.

Méthodes pédagogiques

- Cours en réunion présentielle
- Travaux pratiques et mise en oeuvre
Atelier de travail collectif

Matériel nécessaire

- Ordinateur portable
- Connexion wifi ou internet

Moyens d’évaluation

- Tests de connaissances
Evaluation de satisfaction

E- ONSEIL

Echangeons !

Besoin de nos services ? Des questions ?

Informations
complémentaire

Financement

- Financement possible par le CPF.
Pour plus d’information sur le financement,
contactez-nous

Délais d’inscription

fin des inscriptions au premier des deux
termes
a latteinte de la jauge
- 4 jours ouvrés avant la date de formation
Acces personnes
handicapées

Selon le handicap et le lieu de formation retenu,
nous contacter.

Modalités d’alimentation
et de logement

Menu proposé par le restaurateur. Connu la
veille. Nous spécifier vos allergies et interdits.

+33672937332
lefloch@ekonseil-rh.fr
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Description

Aussi vite que l'avait fait le virus du covid, elle est
apparue au monde a l'automne 2022 et est
devenue le centre des attentions en un temps
record. Elle bouscule la productivité, accélere la
recherche, facilite le quotidien. Elle accompagne
déja les ados, les avocats, les ingénieurs, les
cinéastes, les architectes, les développeurs...
I'intelligence artificielle est toujours méconnue
mais pourtant déja ancrée dans nos vies.

Cabinet certifié Qualiopi depuis 2020, nous
placons I'excellence pédagogique et I'éthique au
cceur de nos formations. Sensibles aux évolutions
et aux impacts de l'intelligence artificielle sur les
métiers, nous avons concu cette formation en
partenariat avec ID Ingénierie pour répondre aux
besoins spécifiques des professionnels.

En abordant des thématiques spécifiques telles
que le prompt engineering ou les agents
d'intelligence artificielle, cette premiére formation
a pour but de vous permettre de déployer une
stratégie d'intégration de l'intelligence artificielle
maitrisée pour les RH.

650 € HT par personne, repas inclus
places limitées : 10 personnes maximum
dates :

» 26 février 2025, 9h00 - 17h30 - Gravelines
» 6 mars 2025, 9h00 - 17h30 - Lille
» 13 mars 2025, 9h00 - 17h30 - Amiens

E-/ONSEIL

Echangeons !

Besoin de nos services ? Des questions ?

Débutant intermédiaire
n Formation certifiante
7 Heures

NS

Formateur :
Ludovic ISAERT
Ingénieur ENSIAME

Dirigeant ID-INGENIERIE

Plan de la formation

Introduction - 20 min

1 - L'intelligence artificielle - 1 h

A partir d'une comparaison a l'intelligence
naturelle, nous aborderons I'A sous un grand
nombre d'aspects (conceptuels, scientifiques,
historiques...)

2 - L'entreprise en fonctions et I'A dans ces
fonctions - 30 min

L’entreprise, son organisation, I'lA générative
dans les fonctions courantes.

3 - Prise en main des LLM (ChatGPT et autres
outils), prompt engineering - 2 h

Les méthodes efficaces pour un dialogue clair et
productif

4 - Les agents et outils dédiés au marketing
et au commerce - 1 h 50 min

Parsing, tagging, scoring, upskilling par I'IA ou
alamain?

5 - Ramification dans les organisations,
prospective et adaptation - 1 h

Les clés pour ne pas vous faire doubler par la
suite de I'aventure.

Synthése et conclusion - 20 min

+33672937332
lefloch@ekonseil-rh.fr
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Prérequis

- Maitriser la langue francaise, lu, écrit, parlé.
- Eprouver un intérét réel pour le sujet

- Disposer d’une culture du métier ciblé

- Maitrise des logiciels de bureautique.

Méthodes pédagogiques

- Cours en réunion présentielle
- Travaux pratiques et mise en oeuvre
Atelier de travail collectif

Matériel nécessaire

- Ordinateur portable
- Connexion wifi ou internet

Moyens d’évaluation

- Tests de connaissances
Evaluation de satisfaction

ONSEIL

Echangeons !

Besoin de nos services ? Des questions ?

Informations
complémentaire

Financement

- Financement possible par le CPF.
Pour plus d’information sur le financement,
contactez-nous

Délais d’inscription

fin des
termes
a latteinte de la jauge
- 4 jours ouvrés avant la date de formation

inscriptions au premier des deux

Accés personnes
handicapées

Selon le handicap et le lieu de formation retenu,
nous contacter.

Modalités d’alimentation
et de logement

Menu proposé par le restaurateur. Connu la
veille. Nous spécifier vos allergies et interdits.

+33672937332
lefloch@ekonseil-rh.fr
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Description

Aussi vite que l'avait fait le virus du covid, elle est
apparue au monde a l'automne 2022 et est
devenue le centre des attentions en un temps
record. Elle bouscule la productivité, accélere la
recherche, facilite le quotidien. Elle accompagne
déja les ados, les avocats, les ingénieurs, les
cinéastes, les architectes, les développeurs...
I'intelligence artificielle est toujours méconnue
mais pourtant déja ancrée dans nos vies.

Cabinet certifié Qualiopi depuis 2020, nous
placons I'excellence pédagogique et I'éthique au
cceur de nos formations. Sensibles aux évolutions
et aux impacts de l'intelligence artificielle sur les
métiers, nous avons concu cette formation en
partenariat avec ID Ingénierie pour répondre aux
besoins spécifiques des professionnels.

En abordant des thématiques spécifiques telles
que le prompt engineering ou les agents
d'intelligence artificielle, cette premiére formation
a pour but de vous permettre de déployer une
stratégie d'intégration de l'intelligence artificielle
maitrisée pour les RH.

650 € HT par personne, repas inclus
places limitées : 10 personnes maximum
dates :

27 mars 2025,9h00 - 17h30 - Gravelines
01 avril 2025, 9h00 - 17h30 - Lille
03 avril 2025, 9h00 - 17h30 - Amiens

SEIL

Echangeons !

Besoin de nos services ? Des questions ?

Débutant intermédiaire
n Formation certifiante
7 Heures

NS

Formateur :
Ludovic ISAERT
Ingénieur ENSIAME

Dirigeant ID-INGENIERIE

Plan de la formation

Introduction - 20 min

1 - L'intelligence artificielle - 1 h

A partir d'une comparaison a l'intelligence
naturelle, nous aborderons I'A sous un grand
nombre d'aspects (conceptuels, scientifiques,
historiques...)

2 - L'entreprise en fonctions et I'A dans ces
fonctions - 30 min

L’entreprise, son organisation, I'lA générative
dans les fonctions courantes.

3 - Prise en main des LLM (ChatGPT et autres
outils), prompt engineering - 2 h

Les méthodes efficaces pour un dialogue clair et
productif

4 - Stratégie, pilotage et innovation
renforcés a 'IA - 1 h 50 min

Parsing, tagging, scoring, upskilling par I'IA ou
alamain?

5 - Ramification dans les organisations,
prospective et adaptation - 1 h

Les clés pour ne pas vous faire doubler par la
suite de I'aventure.

Synthése et conclusion - 20 min

+33672937332
lefloch@ekonseil-rh.fr
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Prérequis

- Maitriser la langue francaise, lu, écrit, parlé.
- Eprouver un intérét réel pour le sujet

- Disposer d’une culture du métier ciblé

- Maitrise des logiciels de bureautique.

Méthodes pédagogiques

- Cours en réunion présentielle
- Travaux pratiques et mise en oeuvre
Atelier de travail collectif

Matériel nécessaire

- Ordinateur portable
- Connexion wifi ou internet

Moyens d’évaluation

- Tests de connaissances
Evaluation de satisfaction

ONSEIL

Echangeons !

Besoin de nos services ? Des questions ?

Informations
complémentaire

Financement

- Financement possible par le CPF.
Pour plus d’information sur le financement,
contactez-nous

Délais d’inscription

fin des
termes
a latteinte de la jauge
- 4 jours ouvrés avant la date de formation

inscriptions au premier des deux

Accés personnes
handicapées

Selon le handicap et le lieu de formation retenu,
nous contacter.

Modalités d’alimentation
et de logement

Menu proposé par le restaurateur. Connu la
veille. Nous spécifier vos allergies et interdits.

+33672937332
lefloch@ekonseil-rh.fr




